Campo Limpo Paulista, 28 de marco de 2025.

O Centro Universitario de Campo Limpo Paulista (UNIFACCAMP), anuncia a abertura
de PROCESSO SELETIVO DOCENTE CONTINUADO, destinado a selecdo de
professores para o curso de MEDICINA.

As informacgdes adicionais poderéo ser obtidas pelo site:
https://www.unifaccamp.edu.br/medicina/processo_docente.php e as inscricdes
exclusivamente via e-mail trabalheconosco@faccamp.br a partir das 00hOOminOlseg
do dia 28 de margo de 2025. A INSCRICAO E ISENTA DE TAXAS.

Do Quadro de Vagas (QUADRO 1):

CARGO AREA DE REQUISITOS CARGA
CONHECIMENTO HORARIA
Professor de Medicina - Clinica Graduacdo em Medicina minimo
Habilidades Médica e/ou reconhecida pelo MEC e
Clinicas subespecialidades Residéncia/Especializacio 8h/semanais
clinicas reconhecida pelo MEC
Professor de Medicina — Saude da Graduacdo em Medicina minimo
Saulde Coletiva Familia e Comunidade reconhecida pelo MEC e
Residéncia/Especializagio 8h/semanais
reconhecida pelo MEC
Professor de Medicina — Patologia Graduacdo em Medicina minimo
Patologia reconhecida pelo MEC e
Residéncia/Especializagéo 8h/semanais
reconhecida pelo MEC
Professor de Medicina - Cirurgia Graduacdo em Medicina minimo
Clinica e reconhecida pelo MEC e
Habilidades Residéncia/Especializacio 8h/semanais
Cirargicas reconhecida pelo MEC
Professor de Medicina - Pediatria Graduacao em Medicina minimo
Saude da Crianca reconhecida pelo MEC e
e Adolescente Residéncia/Especializacio 8h/semanais
reconhecida pelo MEC
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Professor de Medicina - Psiquiatria Graduacdo em Medicina minimo
Saude Mental reconhecida pelo MEC e
Residéncia/Especializacdo 8h/semanais
reconhecida pelo MEC
Professor de Medicina - Geriatria Graduacdo em Medicina minimo
Saude do Adulto e reconhecida pelo MEC e
Idoso Residéncia/Especializagdo 8h/semanais
reconhecida pelo MEC
Professor de Medicina - Ginecologia Graduacdo em Medicina minimo
Saude da Mulher reconhecida pelo MEC e
Residéncia/Especializacio 8h/semanais
reconhecida pelo MEC
Professor de Medicina - Medicina Graduacdo em Medicina minimo
Medicina de Intensiva reconhecida pelo MEC e
Urgéncia e Residéncia/Especializacio 8h/semanais
Emergéncia reconhecida pelo MEC
Professor de Medicina - Médico do Graduacdo em Medicina minimo
Saulde do Trabalho reconhecida pelo MEC e
Trabalhador Residéncia/Especializacio 8h/semanais
reconhecida pelo MEC
Professor de Medicina - Infectologista Graduacdo em Medicina minimo
Salde reconhecida pelo MEC e
Global/Ambiental Residéncia/Especializagio 8h/semanais
reconhecida pelo MEC

1. DO PROCESSO SELETIVO

1.1 O Processo Seletivo destina-se a formacdo de CADASTRO DE RESERVA para
contratacdes para o ano letivo de 2025 e anos posteriores.

2. DAS INSCRICOES

2.1 @) candidato devera  efetuar sua inscricao pelo e-mail:
trabalheconosco@faccamp.br. No campo assunto informar EDITAL PROCESSO
SELETIVO DOCENTE N° 01/2025 — CURSO DE MEDICINA. Informar no corpo do e-
mail seu NOME COMPLETO e CARGO PRETENDIDO e anexar os documentos
constantes no item 3.3 como curriculo lattes completo juntamente com os documentos
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comprobatérios (copia de diplomas). O curriculo lattes devera ser completo com o
maior numero de informag&o possivel, inclusive a experiéncia em docéncia.

2.1.1. Ser brasileiro nato ou naturalizado, nos termos da Constituicdo Federal da
Republica Federativa do Brasil, de 05/10/88 e da legislacéo federal especifica.

2.1.2. Ter, na data da contratacdo, 18 (dezoito) anos completos, sem prejuizo do
direito nos casos de antecipagéo dos efeitos da maioridade, nos termos do Cadigo
Civil.

2.1.3. Estar em dia com as obrigac¢6es resultantes da legislacéo eleitoral e também
do servico militar.

2.1.4. Estar em pleno gozo de seus direitos civis e politicos.

2.1.5. Possuir e comprovar, a época da contratacdo, os requisitos para o exercicio do
emprego.

2.2. A inscricdo do candidato implicara na sua ciéncia e tcita aceitacao das normas
e condi¢cBes estabelecidas neste edital, em relacdo as quais ndo podera alegar
desconhecimento.

2.3. O Candidato é o unico responsavel pelas informac¢des prestadas no ato inscricées
e pelo envio das informacdes e documentos.

3. DAS CONDICOES PARA A INSCRICAO

3.1. Possuir a formacéo e requisitos exigidos para o exercicio profissional respectivo,
com registro profissional ativo quando da inscricdo, para as categorias profissionais
gue possuam registro em conselhos profissionais, conforme QUADRO 1, cuja
comprovacao devera ocorrer de acordo com item 2 deste edital.

3.2 Aiincorrecéo e/ou inclusédo de qualquer informacéo no formulario de inscricédo, que
nao esteja de acordo com o0s documentos comprobatérios, determinard a
desclassificacdo do candidato do processo admissional ou a sua inabilitacao,
conforme o caso.

3.3 Documentos necessarios para a realizacdo da inscricao:

3.3.1 Cépia do Diploma de Graduacdo na Area de Conhecimento reconhecido pelo
MEC;

3.3.2 Copia do(s) Diploma(s) de Pos Graduacao Stricto Sensu (Mestrado e/ou
Doutorado) na Area de Conhecimento presente neste edital.

3.3.3 Copia do Diploma de Residéncia ou Especializacdo (se da area meédica).

3.3.4 Copia dos Documentos pessoais RG e CPF.

4. DOS CRITERIOS DE SELEGAO E CLASSIFICAGAO

4.1. O PROCESSO SELETIVO constara de 2 fases. A primeira sera a PROVA DE
TITULOS que compora a pontuacdo méaxima de 100 pontos. Seréo considerados para
fins de avaliacdo dos candidatos inscritos, os documentos descritos em curriculo e
apresentados, observados os critérios dispostos no Quadro de Vagas (QUADRO |) e
pontuacdo no ANEXO 1 deste edital. Os candidatos aprovados para a segunda fase
passardo por uma PROVA DIDATICA, com pontuacdo maxima de 100 pontos
(ANEXO 2). O candidato tera um tempo de 20 minutos para apresentar um projeto de
aula para o tema de sua escolha constante no ANEXO 3 deste edital.

4.2. Os documentos relacionados com o cargo/especialidade pretendido pelo
candidato, serdo analisados pelo Nucleo Docente Estruturante do Curso de Medicina
da UNIFACCAMP.



4.3. A classificacdo dos candidatos inscritos sera feita em ordem decrescente pela
analise curricular e titulos do candidato, de acordo com a pontuacdo final obtida pelo
candidato.

4.4. Apurada a classificacdo, na hipétese de empate, sera data preferéncia para efeito
de classificacdo aquele que apresentar maior tempo de experiéncia na funcao
pretendida.

4.5. A PROVA DIDATICA sera realizada por uma banca composta pela Coordenag&o
do Curso de Medicina da UNIFACCAMP, docente representante do Nucleo Docente
Estruturante do curso de Medicina e representante Docente da Instituig&o.

4.6 A data da PROVA DIDATICA seréa informada por e-mail (o mesmo utilizado para
inscricdo) para o candidato devidamente inscrito.

5. DA CONVOCACAO PARA CONTRATACAO

5.1 A Convocacéao obedecera a ordem rigorosa de classificagéo e o Candidato devera
apresentar-se no Setor de Recursos Humanos da UNIFACCAMP, a contar da data
da convocacao via e-mail, observadas as seguintes condi¢cdes: apresentar-se munido
de toda documentacao original exigida neste Edital. A n&o comprovagéo de qualquer
um dos requisitos eliminara o Candidato do PROCESSO SELETIVO;

5.2. A auséncia do candidato no horario, dia e local de sua convocagdo o
desclassificara da contratacédo, dando-se oportunidade ao candidato imediatamente
seguinte a ordem de classificacdo do PROCESSO SELETIVO.

5.3 A convocacado do candidato para contratacdo é ato administrativo de analise de
documentos, exames medicos e laboratoriais e pode ser suspensa atraves de
respectivas justificativas, voltando o nome do candidato a classificacdo para futura
convocacédo, nao implicando responsabilidade para a UNIFACCAMP em realizar a
contratacao, antes da aprovacdo da documentacéo, especialmente sobre a conduta
particular do candidato com outros empregadores.

6. DA CONTRATACAO

6.1. A contratacdo do candidato aprovado em todas as fases do PROCESSO
SELETIVO ficara condicionada na apresentacdo/ comprovacdo dos documentos
indicados a seguir:

a) Comprovacdo da idade minima de 18 anos ou dos efeitos de antecipacdo da
maioridade;

b) Comprovacao das exigéncias quanto a formacao escolar/profissional minima, e de
regular inscricdo no respectivo Conselho, quando for o caso;

c) Cadastro de Pessoa Fisica — CPF (original e cdpia sem autenticacao);

d) Cédula de Identidade ou certificado de naturalizacdo (original e sem autenticacéo);
e) Titulo de Eleitor e comprovante de ter votado na Ultima eleicdo ou a justificativa
(originais e copias sem autenticacdo);

f) Certificado de Alistamento Militar ou de Reservista, constando dispensa (original e
cbpia sem autenticacao);

g) Se casado, Certiddo de Casamento (original e copia sem autenticacdo), com
averbacdo de desquite/separacao judicial ou de divércio. Também serd valida
escritura publica de Unido Estavel,

h) Certiddo de Nascimento dos filhos com idade até 14 anos;

i) 1 (uma) foto 3x4 recente e colorida;

j) Se ja cadastrado, apresentar comprovante de inscricdo no PIS/PASEP;

k) Carteira de Trabalho;

I) Cartdo SUS (do candidato e de seus dependentes);



m) caderneta de vacinacao dos filhos com idade até cinco (05) anos (originais e copias
sem autenticagao);

7. DAS DISPOSI(}()ES FINAIS

7.1 As informacdes sobre os resultados serao divulgadas via e-mail e publicadas em
pagina da UNIFACCAMP. E de responsabilidade do candidato acompanhar estas
publicacdes.

7.2. O Centro Universitario de Campo Limpo Paulista (UNIFACCAMP) se exime das
despesas com viagens, estadia, transporte ou outros custos pessoais do candidato
em quaisquer das fases do PROCESSO SELETIVO.

7.3. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteracdes, atualizacbes ou
acréscimos enquanto nao consumada a providéncia ou evento que lhe disser
respeito, até a data de avaliacdo dos documentos encaminhados pelos candidatos.
7.4. Cabera a Reitora da UNIFACCAMP dos resultados finais do PROCESSO
SELETIVO.

7.5 Maiores Informacdes poderao ser obtidas pelo Whatsapp: (11) 97741-0041

PROVA DE TITULOS

ITEM PONTUACAO PONTUACAO OBTIDA
Diploma de Graduacgdo em Medicina / 10
area de salde.
Especializacao relacionada a vaga do 10
Processo Seletivo
Residéncia relacionada a vaga do 15
Processo Seletivo
Mestrado 15
Doutorado 20
Experiéncia Docéncia nivel superior 0
(n&o possui) 10
Experiéncia Docéncia nivel superior (<2 20
anos)
Experiéncia Docéncia nivel superior (>5
anos)
TOTAL DE PONTOS 100




PROVA DIDATICA

1. OBJETIVOS EXC M. BOM REG INS
BOM

(5) (4) (3) (2) (1)

1.1 Apresentou os objetivos no inicio da aula com clareza

2. CONTEUDO (DOMINIO) EXC BE—H BOM REG INS
(5) (4) (3) (2) (1)

2.1 O conteldo esta dentro dos objetivos propostos

2.2 Sequencia légica

2.3 Terminologia adequada

2.4. Exatidao cientifica

2.5 Adequagdo do conteludo em nivel de 3° grau

2.6 Complementagé&o com fontes de experiéncia e campo correlatos

2.7 Fixagao, reviséo elou conclusdo

3. METODOLOGIA EXC B%H BOM REG INS
(5) (4) (3) (2) (1)

3.1 Adequagdo de método ao conteudo

3.2 Adequagéo ao tempo disponivel

3.3 Dominio da tecnica utilizada

4. MATERIAL DIDATICO EXC Blg-“ BOM REG INS
(8) (4) (3) (2) (1)

4.1 Habilidade na utilizagdo do material

4.2 Material adequado

5. HABILIDADE DE EXPOSIGAO EXC Bg-n BOM REG INS
(5) 4) (3) (2) (1)

5.1 Voz - dicgdo

5.2 Desenvoltura

6. PROPOSTA DE AVALIAGAO EXC B:;‘M BOM REG INS
(5) (4) (3) (2) (1)

SUB-TOTAL 80 PONTOS PONTOS

7. PLANO DE AULA (DADOS DO PLANO) Atribuidos Alcancados

7.1 Identificagéo 2.0

7.2 Objetivo Geral especifico quando couber 2!0

7.3 Conteldo 4,0

7.4 Procedimentos metodologicos 4.0

7.5 Recursos didaticos 2,0

7.6 Cronograma 2,0

7.7 Avaliag&o 2,0

7.8 Referéncia Bibliografica 2,0

SUB-TOTAL 20 PONTOS PONTOS

TOTAL 100 PONTOS PONTOS




CARGO: HABILIDADES MEDICAS (CLINICA MEDICA)
1. Anamnese Clinica

2. Historia da Pessoa e Relagdo Médico-paciente

3. Semiologia da Pele e anexos (Semiologia dermatoldgica e faneros)
4. Exame de Cabeca e pescoc¢o

5. Exame do Térax

6. Exame Cardiovascular

7. Exame do Abdome

8. Sinais vitais

9. Grandes Sindromes em Medicina

10. Anemias

CARGO: SAUDE COLETIVA

1. Atencédo Primaria a Salde e os principios da Medicina de Familia e Comunidade

2. Principais problemas de salude da populacdo adscrita

3. Ac0bes de prevencédo, promogéao, protecao e reabilitacdo da saude, tanto em nivel
individual quanto coletivo, em uma populacéo adscrita.

4. Medicina baseada em evidéncias em suas ac¢des individuais e coletivas

5. Influéncia da saude da familia no tipo de assisténcia prestada ao paciente,
familia e comunidade.

6. Atendimentos individuais baseados no Método Clinico Centrado na Pessoa

7. Prética de referéncia e contrarreferéncia no servico

8. Praticas de rastreamento de doencas e prevencao primaria para a populacédo
adscrita.

9. Aconselhamento e tratamento do uso de alcool e tabaco

10. Orientacao individual e coletiva para a pratica de atividades fisicas

CARGO: PATOLOGIA
1. Correlacdo da Patologia Clinica com outras especialidades médicas
Provas de funcao hepatica e imunologia das hepatites
Provas de func¢éo renal: exame de urina
Provas laboratoriais em cardiologia, prevenc¢éo na aterosclerose — distdrbio do
metabolismo dos lipidios
Pancreas e o laboratorio
Diagnésticos dos processos infecciosos
Diagndstico imunoldgico das doengas parasitarias
Provas laboratoriais em reumatologia
. Estudo da anemia
10. LCR: interpretacao
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CARGO: CLINICA E HABILIDADES CIRURGICAS

1. Ambiente Cirargico

Materiais e Meios de Esterilizagdo: Assepsia/Antissepsia
Instrumental Cirdrgico: Classificagdo e Reconhecimento
Complicacdes pds-operatdrias néo infecciosas
Atendimento inicial ao politraumatizado

aprLbd

CARGO: SAUDE DA CRIANCA E ADOLESCENTE

1. Semiologia da crianga na unidade de emergéncia

2. A crianga com diarreia e desidratacao

3. As Arboviroses e doengas exantematicas na infancia.

4. Distlrbios nutricionais (Baixo peso, sobrepeso e obesidade)

5. Dores disfuncionais na infancia (cefaleia, dor abdominal e dor em membros)
6. Parasitoses intestinais



7. Aintegralidade na salde da crianga
8. Desenvolvimento psicossocial do adolescente

CARGO: SAUDE MENTAL
1. Classificagdo diagndstica em psiquiatria
. O Exame do Estado Mental
. Emergéncias Psiquidtricas: Agitacao psicomotora, suicidio e delirium
. Esquizofrenia e outros transtornos psicéticos
. Transtornos da ansiedade
. Transtornos do humor
. Farmacodependéncias
. Problemas psiquiétricos na infancia e na adolescéncia
10. Transtornos de personalidade

© 0o ~NO 01N

CARGO: SAUDE DO ADULTO E IDOSO

1. Epidemiologia do Envelhecimento
Sindrome de Fragilidade
Uso de Medicamentos em idosos
Rastreio de doencas nos idosos
Deméncias

arLD

CARGO: SAUDE DA MULHER
1. Anamnese e exame ginecolégico
ISTs mais prevalentes na mulher
Anticoncepc¢éo
Nocdes basicas de Mastologia/Patologias benignas da mama
Assisténcia ao parto: conceito de TP, fases clinicas, partograma
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CARGO: MEDICINA DE URGENCIA E EMERGENCIA
1. Reconhecimento de situacdes de emergéncia
2. Manejo ndo invasivo de vias aéreas
3. Acesso vascular
4. Ressuscitacao cardiopulmonar do adulto
5. Trauma no adulto

CARGO: MEDICINA DO TRABALHO
1. Doencas Pulmonares Ocupacionais
Dermatoses Ocupacionais
Saude Mental e Trabalho
Doencas Profissionais por agentes quimicos
Assisténcia a Saude e Qualidade de Vida do Trabalhador
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CARGO: SAUDE GLOBAL/AMBIENTAL
1. Surtos e epidemias
Doencas Infecciosas Emergentes e Reemergentes
Novos tratamentos em Doencas Infecciosas
Novos procedimentos diagnosticos em Doencas Infecciosas
Politicas de salde publica atuais em Doencas Infecciosas
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